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                                                                                                                       к Положению о МСОКО в ОУ 
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Направление 4.4.1. Система мониторинга кадровых условий 

Цель: обеспечение условий развития кадрового потенциала и создание кадровых условий 

для реализации основных образовательных программ в МО «Катангский район» 

№ Показатель Условия 
оценивания 

Максима
льное 
количест
во 
баллов 

Источник 
данных, 
метод сбора 

Ответствен
ные 

1 Доля образовательных 
организаций, полностью 
обеспеченных 
педагогическими кадрами  

100%-2 б 
90-99% - 1 б 
менее 90- 0 б. 

2 ФСН ОО-1 МОО 

2 Доля педагогических 
работников пенсионного 
возраста, от общего 
количества педагогов 

не более 50% 
- 2 балла 
51-70% - 1 
балл 
выше 71% - 0 

2 ФСН ОО-1 МОО 

3. Доля педагогов 
совместителей, от общего 
количества педагогических 
работников 

Не выше 20% - 
2 балла 
Выше 21-30% - 
1 балл 
Более 30% - 0 

2 ФСН ОО-1 МОО 

4 Доля педагогических 
работников, имеющих  
образование, 
соответствующее профилю 
преподаваемого учебного 
предмета ( профилю 
деятельности) 

90-100% - 2 
балла 
70-89% - 1 
балл 
менее 70% - 0 
баллов 

2 Отчеты ОО МОО 

5. Доля педагогов с 
установленной первой и 
высшей квалификационной 
категорией 

80-100 – 2 б. 
50-79 – 1 б 
Менее 50- 0 
 

2 ФСН ОО-1 МОО 

6 Доля педагогов с высшим 
образованием 

60-100% - 2 
балла 
50-59% - 1 
балл 
менее 50% - 0 
балла 

2 ФСН ОО-1 МОО 

7 Доля педагогов со стажем 
работы до 3-х лет 

 Не менее 20 
% - 1 балл 
 Менее 20% - 
0 баллов 
 

1 ФСН ОО-1 МОО 



8 Доля педагогов, имеющих 
действующие курсы 
повышения квалификации 

100% - 2 балла 
80-90% - 1 
балл 
менее 80% - 0 
баллов 

2 ФСН ОО-1 МОО 

 

 


