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Введение

Профориентация – есть неотъемлемая часть общекультурной среды, формирующая целостный жизненный опыт ребенка в социальной сети. Приобщаясь к ней, ребенок принимает мир взрослых с его проблемами, успехами, решениями.

Профессиональная ориентация дошкольников – это широкое поле деятельности для педагогов и психологов, новое и еще неизученное направление дошкольной педагогики. Ознакомление с трудом взрослых и с окружающим миром происходит уже в младшем дошкольном возрасте, когда дети через сказки, общение со взрослыми и средства массовой информации узнают о разных профессиях. В зависимости от способностей, психологических особенностей темперамента и характера, от воспитания ребенка и привития ему ценности труда у детей формируется система знаний о профессиях, интересы и отношение к определенным видам деятельности.

К выбору своей будущей профессии нужно серьезно готовить ребенка. Ему необходимо знать, кем работают его родители или работали бабушки и дедушки, познакомить со спецификой различных профессий, требованиями, которые они предъявляют к человеку, а также интересоваться, кем он хочет стать, когда вырастет. Чем больше ребенок впитает информации и чем более разнообразна и богата она будет, тем легче ему будет сделать в будущем свой решающий выбор, который определит его жизнь. У человека все закладывается с детства и профессиональная направленность в том числе. Раннее начало подготовки ребенка к выбору будущей профессии заключается не в навязывании ребенку того, кем он должен стать, по мнению родителей (потому что, например, многие в роду работают в этой сфере), а в том, чтобы познакомить ребенка с различными видами труда, чтобы облегчить ему самостоятельный выбор в дальнейшем. Необходимо развить у него веру в свои силы путем поддержки его начинаний будь то в творчестве, спорте, технике и т.д. Чем больше разных умений и навыков приобретет ребенок в детстве, тем лучше он будет знать и оценивать свои возможности в более старшем возрасте. Например, если ваш кроха мечтает работать на заводе игрушек, то не стоит его отговаривать. Просто поговорите с ним о том, как он представляет себе эту работу, что привлекает его в этой сфере деятельности, какими качествами и знаниями нужно обладать, чтобы работать и т.п., чтобы выявить реальные интересы и потребности ребенка.

Формы и методы работы с детьми по формированию представлений о труде  взрослых

Основная сложность работы по ознакомлению детей с профессиями заключается в том, что значительная часть труда взрослых недоступна для непосредственного наблюдения за ней, и в силу этого остаётся за пределами понимания ребёнка. Поэтому деятельность педагогических работников по реализации задач ранней профориентации должна основываться на самых разнообразных формах и методах работы с детьми и выстраиваться системно.

Для ознакомления детей с трудом взрослых можно применять традиционные методы обучения и воспитания:

· словесный (беседы с использованием игровых персонажей и наглядности, чтение детской художественной литературы);

· наглядный (наблюдение конкретных трудовых процессов людей разных профессий, рассматривание картин и иллюстраций);

· практический (экспериментирование с разными материалами, опыт хозяйственно- бытового труда);

· игровой (сюжетно-ролевые игры, дидактические игры, игровые ситуации).

В практической деятельности все методы применяются не разрозненно, а в сочетании друг с другом.

Работа по формированию у детей представлений о труде взрослых проводится в процессе непосредственно образовательной деятельности, в процессе образовательной деятельности, осуществляемой в ходе режимных моментов, в процессе самостоятельной деятельности детей и в процессе совместной деятельности с семьѐй.

Система работы по формированию у детей представлений о труде взрослых строится по трем основным линиям:

· приближение детей к труду взрослых;

· приближение работы взрослых к детям;

· совместная деятельность детей и взрослых. Приближение детей к труду взрослых.

Это направление работы осуществляется в процессе непосредственно образовательной деятельности по формированию представлений о труде людей разных профессий с обязательным включением предварительной беседы о данной профессии.

Следует уделить особое внимание усвоению детьми понятий «профессия» (что это?), «представитель профессии» (как называется человек данной профессии?), «инструменты труда» (чем работает человек?), «трудовые действия» (что делает человек?), «результат труда» (что получилось?), общественная польза труда (кому это нужно?).

Непосредственно образовательная деятельность сопровождается рассказом, рассматриванием иллюстраций и изображений инструментов, материалов, спецодежды представителей профессий, прослушиванием художественных произведений, дидактическими играми, что позволяет детям наиболее полно понять суть и процесс профессиональной деятельности взрослого.

Ознакомление детей с трудом взрослых может происходить и в процессе организованной педагогом изобразительной деятельности воспитанников: дети не только знакомятся с профессиями художник, скульптор, дизайнер, модельер по рассказам педагога, но и попробуют свои силы в этих видах деятельности. Изображение детьми представителей различных профессий также будет способствовать усвоению информации о труде взрослых.

Средством ознакомления с содержанием труда выступают и произведения изобразительного искусства. Рассматривая репродукции мастеров, дети видят не только процесс труда, но и те изменения, которые со временем произошли в нём. Многие русские художники отображали в своих картинах изнурительный труд взрослых и детей (например, В. Г. Перов «Тройка», И. Е. Репин «Бурлаки на Волге»). Показ таких репродукций педагог обязательно должен сопровождать разъяснительной беседой, в которой сделать акцент именно на положительных изменениях условий и содержания современного труда взрослых.

Лепка, аппликация, конструирование – все эти виды деятельности позволяют изучать разные стороны профессий без отрыва от общей темы.

Выполнение физических упражнений также может быть организовано в соответствии с профессионально ориентированным сюжетом. Например, выполнение комплекса общеразвивающих упражнений «Строим дом», в котором символически воспроизводятся действия строителей, или «Летний сад», в котором имитируются действия садовников.

В музыкальную деятельность можно включать игры- импровизации, например

«Веселые шофёры», «Плыви, плыви, кораблик».

Знакомство с профессиями произойдёт и в ходе формирования элементарных математических представлений, если педагог предложит посчитать, например, количество гвоздей у плотника, количество банок с краской у маляра, количество ѐлок у лесника.

При ознакомлении детей с трудом взрослых с помощью непосредственно образовательной деятельности очень важно не только расширять, но и углублять знания о профессиях, ориентироваться не только на количество, но и на качество предоставляемой детям информации. Именно основательность такой информации положительно сказывается на дальнейшем профессиональном самоопределении детей.

Приближение работы взрослых к детям.
К данному направлению работы с детьми относятся экскурсии, наблюдения, тематические встречи с людьми разных профессий.

Наиболее действенные способы ознакомления детей с трудом взрослых – наблюдения и экскурсии, которые обеспечивают наглядность и ясность получаемых представлений, способствуют накоплению ярких эмоциональных впечатлений. Важно помнить, что наглядно воспринятое требует пояснений со стороны взрослого. В процессе дальнейших бесед и занятий с детьми обязательно нужно уточнять, дополнять, закреплять сведения, полученные ими во время наблюдений.

Исходя из возрастных особенностей детей и возможностей персонала дошкольной образовательной организации, можно организовать экскурсии:

· в медицинский пункт;

· в библиотеку;

· в школу;

· в магазин;

· на почту;

· на работу к родителям.

На экскурсиях и в процессе целенаправленных наблюдений необходимо, в первую очередь, соблюдать технику безопасности на рабочем месте. В процессе экскурсии дети получают возможность наблюдать различные способы выполнения профессиональных действий человека той или иной профессии. Демонстрируя дошкольникам трудовые действия, взрослый должен производить их выразительно и привлекательно, комментировать каждую операцию, дать возможность детям задать вопросы.

Интерес детей к наблюдаемому труду взрослых возрастут, если они смогут принять в нём хотя бы небольшое участие.

Взрослый может вовлечь детей в производимый им трудовой процесс, дать им посильные поручения. Когда дети имеют возможность сами активно действовать, они получают более точные и полные представления о труде взрослых. Очень важно отобрать для наблюдений содержание труда, которое наиболее ценно в воспитательном отношении и доступно для понимания детям, вызывает у них желание подражать трудовому поведению взрослых.

Воспитательная эффективность ознакомления с трудом зависит не только от того, какой труд наблюдается, но и от того, на какие его стороны направляется внимание детей. В ходе наблюдений за трудом взрослых необходимо обращать внимание детей на процесс труда, на то, какими орудиями, предметами труда пользуется взрослый, на спецодежду, которая нужна для разных профессий, её назначение.

В процессе наблюдений необходимо давать небольшое количество сведений, постепенно расширяя и углубляя их, дополняя известное новыми знаниями, закрепляя известное. Очень важно, чтобы усложнение содержания представлений во время наблюдений выражалось не только в нарастании объёма познавательного материала, но и во всё большем углублении в суть наблюдаемых явлений. В наблюдении за трудом людей разных профессий детей сначала привлекают видимые действия людей, орудия труда, материалы. Помимо этого педагог должен обращать внимание детей на самого трудящегося человека, его отношение к выполняемой работе, взаимоотношения с другими людьми. Тогда наблюдение за профессиональной деятельностью взрослого положительно повлияет на поведение детей, на их отношение к людям, к вещам.

Педагог во время экскурсии может дополнить полученную информацию, рассказать о тех качествах, которыми должны обладать представители данных профессий, используя занимательный материал, стихи, загадки, пословицы. По возращению в группу с детьми обязательно нужно обсудить увиденное, возможно провести рисование по памяти «Что запомнилось?», «Что понравилось?».

С развитием IT-технологий становятся возможными виртуальные экскурсии. Совместная деятельность взрослого и ребёнка.
К этому направлению работы с детьми относятся сюжетно-ролевые игры, дидактические игры, подвижные игры, чтение художественной литературы, игровые ситуации и другие формы деятельности, которые могут реализовываться в течение режимных моментов дня, в свободной и совместной деятельности педагога и ребёнка.

Осознать общественную значимость труда взрослого ребёнку помогают дидактические игры, моделирующие структуру трудового процесса: цель и мотив труда, предмет труда, инструменты и оборудование, трудовые действия, результат труда.

В дошкольной педагогике дидактические игры делятся на три основных вида:

· игры с предметами;

· настольно-печатные игры;

· словесные игры.

Игры с предметами подразумевают использование игрушек и реальных предметов с целью ознакомления с профессиями взрослых. Например, в игре «Собери набор повара» дети должны из множества разнообразных предметов выбрать игрушечную посуду и столовые приборы, а также куклу в соответствующей одежде. Аналогичные игры – «Кто здесь был и что забыл», «Оденем куклу на работу», «Соберём ящик с инструментами».

Настольно-печатные игры бывают нескольких видов:

1) подбор картинок по парам, например, «Найди два одинаковых инструмента»;

2) подбор картинок по общему признаку, например, «Что нужно доктору», «Что есть в магазине». Дети подбирают

картинки с соответствующими предметами, тем самым учатся классифицировать предметы как результат определённой трудовой деятельности;

3) составление разрезных картинок на профессиональную тему.

Словесные игры, например «Четвертый лишний», «Отгадай профессию по описанию», «Варим компот» помогают пополнить словарный запас ребёнка понятиями из профессиональной сферы.

Грамотное проведение дидактических игр позволяет расширить представления детей о людях разных профессий.

В детской художественной литературе много произведений, посвящённых труду. Стихотворения, рассказы, сказки, загадки о профессиях и орудиях труда, поговорки и пословицы о труде, трудолюбии, мастерстве, скороговорки, в которых упоминаются профессии и орудия труда, считалки, стихи для пальчиковой и артикуляционной гимнастики, физкультурной минутки помогут в непринуждённой форме дать детям новую информацию о профессиях и закрепить ранее полученные знания.

Для систематизации детских представлений о мире профессий и формирования ценностного отношения к результатам труда человека используются образовательно- игровые ситуации, например, «Научим Почемучку мыть чашку (сервировать стол, вытирать пыль)», «Весёлые поварята», «Поиграем в магазин».

В процессе проведения праздников и развлечений также можно затронуть тему ознакомления с профессиями взрослых. На утренниках, посвящённых празднованию Дня защитника Отечества и Международного женского дня, уместно напомнить о профессиях родителей и общественной значимости их профессиональной деятельности. Спортивные праздники, Дни здоровья – хороший повод обратить внимание детей на профессии, представителям которых необходимо иметь крепкое

здоровье, хорошую физическую подготовку, например, лётчику, пожарному, водолазу. Стоит обратить внимание и на проведение тематических праздников, например, День геолога, День космонавтики, День учителя, День медицинского работника.

Участие детей в различных творческих конкурсах также может носить профориентационный характер.

Полученные в процессе вышеперечисленных форм работы с детьми представления о людях разных профессий благоприятно сказываются на развитии у детей ролевого поведения в сюжетных играх. Сюжетно-ролевая игра – не только ведущая деятельность дошкольника, но и необходимое средство реализации задач ранней профориентации.

Педагогу необходимо научить ребёнка переводить знания, полученные из разных источников в сюжеты игр. Для этого нужно помочь детям определить содержание предстоящей игры, последовательность событий, игровые действия, а также персонажей и их взаимодействие.

[image: image1]В процессе профориентационной сюжетно-ролевой игры имитируются производственные сюжеты, ситуации, профессиональная социальная среда, модели профессионального поведения, модели межличностных профессиональных отношений. Профориентационная сюжетно-ролевая игра, в целом, не даёт новых знаний. В ходе такой игры ранее полученные знания о профессиональной деятельности взрослых преобразуются в доступный для ребёнка опыт, посредством которого эти знания ребёнком присваиваются.

В возрастном аспекте сюжетно-ролевая игра профориентационного характера постепенно усложняется по содержанию.

Во второй младшей группе в игре детей трудовые действия ещё носят имитационный, подражательный характер, мало внимания обращается на результат труда. Педагогу следует стимулировать детей в ходе профориентационных сюжетно-ролевых игр:

· воспроизводить наиболее характерные трудовые действия и результаты труда (водитель управляет автомобилем, следит за исправностью машины; продавец взвешивает, отпускает товар);

· принимать на себя игровую профессиональную роль, участвовать в несложном ролевом диалоге;

· правильно называть себя в игровой роли («Я – водитель), называть игровые действия («Я завожу мотор, еду на бензоколонку, заправляю машину бензином»);

· передавать сюжет из нескольких профессиональных действий (парикмахер моет голову, стрижѐт), давать оценку качества труда (работает быстро, аккуратно);

· самостоятельно пользоваться деталями костюмов для исполнения той или иной роли (белый халат и шапочка для врача, бескозырка и бинокль для матроса);

· договариваться в совместных действиях («Давай играть с куклами»), о ролях («Я буду врачом, приводите мне своих детей»).

В средней группе появляются игры с более сложным сюжетом, увеличивается количество изображаемых трудовых действий: построение дома (работа строителей), перевоз пассажиров и грузов (водители автобусов и грузовых машин), лечение детей (работа врачей, медсестер), продажа товаров (работа продавцов). Дети начинают сами придумывать несложные сюжеты, выбирать необходимые для игр предметы, игрушки.

В ходе профориентационных сюжетно-ролевых игр педагогу следует стимулировать детей:

- исполнять в одной и той же игре разные роли в соответствии со смыслом разворачиваемого сюжета;

- самостоятельно распределять роли с учётом возможностей, интересов и желаний друг друга;

- находить предметы-заместители и использовать их в качестве атрибутов, изображающих инструменты и бытовую технику.

В старшей и подготовительной группах совершенствуются игры, в которых отражены отдельные профессии (продавец, почтальон, актёр, врач, водитель, лётчик). В игре воспроизводятся не только трудовые действия взрослых, но и взаимоотношения людей в работе, появляются игры в профессии родителей.

В ходе профориентационных сюжетно-ролевых игр педагогу следует стимулировать детей:

- вводить в игру новые атрибуты: технику, инструменты;

- вводить в игру новые роли-специальности (пилот, стюардесса; капитан, штурман, матрос);

- расширять набор сюжетов для игр («Пекарня», «Банк», «Туристическое агентство», «Зоопарк», «Театр», «Аптека»).

Именно в сюжетно-ролевых играх усваиваются сведения о профессиональной деятельности взрослых, закрепляются знания, полученные в ходе непосредственно образовательной и совместной деятельности. О том, что эти знания достаточно сформированы, говорит то, что дети охотно берут на себя ведущую роль, правильно выполняют ролевые действия, могут самостоятельно выбрать оборудование и игровые атрибуты.

Успешное осуществление вышеперечисленных форм работы с детьми невозможно без организации правильной и соответствующей возрастным особенностям профориентационной предметно-развивающей среды.

Оснащение предметно-развивающей среды в целях ранней профориентации подразумевает:

· подбор художественной литературы, энциклопедий, самодельных книжек- малышек, связанных с темой «Профессии», в книжном уголке;

· создание картотеки пословиц и поговорок о труде, загадок, стихов и песен о профессиях и орудиях труда;

· подбор иллюстраций, репродукций картин, раскрасок с профессиями в уголке изобразительной деятельности;

· подбор и изготовление дидактических игр по ознакомлению с профессиями;

· подбор демонстрационного материала по теме «Профессии» (аннотированный перечень рекомендуемого демонстрационного материала находится в приложении);

· подбор
мультфильмов,
видеофильмов,
видеороликов,
связанных

с темой «Профессии»;

· выпуск настенной газеты, посвящённой профессиям взрослых;

· оформление альбома с фотографиями «Профессии наших родителей»;

· материалы для сюжетно-ролевых игр.

Примеры материалов для оснащения профориентационной предметно- развивающей среды приведены в приложении.

Неоценимую помощь в пополнении предметно-развивающей среды дошкольной образовательной организации могут оказать родители, которых необходимо активно вовлекать в работу по ознакомлению детей с трудом взрослых.

Таким образом, формирование представлений дошкольников о труде взрослых – это необходимое направление деятельности дошкольной образовательной организации. Знакомство детей с миром профессий осуществляется на протяжении всего периода получения воспитанниками дошкольного образования и реализуется в разнообразных формах работы и во взаимодействии педагогов и родителей. Проводимая профориентационная работа позволяет ненавязчиво подвести детей к важному выводу, что труд, профессиональная деятельность являются значимой сферой жизни.

Учебный план программы
Категория обучающихся: воспитанники подготовительной группы.

Срок обучения: 43 занятия
и
практической деятельности в подготовительной группе

Режим занятий: занятия проводятся 2 раза в месяц, длительность занятий  30 минут – в подготовительной группе.
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Краткие конспекты НОД

Тема: «Знакомство с профессией художника»

Цель: расширить знания детей о профессии художник.

Задачи:

· Продолжать расширять представления о людях творческих профессий.

· Воспитывать у детей уважение к труду художника

Приложение 1 Воспитание эмоциональной отзывчивости при восприятии произведений изобразительного искусства.

· Совершенствовать технику изображения.

· Предлагать соединять в одном рисунке разные материалы для создания выразительного образа.

· Знакомство с терминами: пейзаж, портрет, натюрморт, набросок, реставратор, театральный художник, скульпторы, архитекторы, графики.

Предварительная работа: экскурсия в выставочный зал или в картинную галерею, беседа о жанрах изобразительного искусства, рассматривание иллюстраций известных художников.

Оборудование и материалы: Репродукции картин известных художников: И.Левитан “Золотая осень”, Ф.П.Толстой “Букет цветов, бабочка и птичка”, И.И.Шишкин “Перед грозой”, И.Е.Репин “Автопортрет”; иллюстрации с изображением профессий искусства; записи классической музыки; листы бумаги, простые и цветные карандаши, цветные мелки, краска гуашь, палитры.

Логика проведения:

1. Вступительная часть: разгадывание загадки У меня есть карандаш, разноцветная гуашь,

Акварель, палитра, кисть и бумаги плотный лист,

А еще – мольберт-треножник, потому что я … (художник).

2. Беседа о том, что художник обладает талантом изображать разнообразный мир в своих произведениях. Он может показать события далёкого прошлого, изобразить героев сказок и романов, передать в красках изображение человека, написать картины живой и не живой природы.

3. 
Рассматривание репродукций картин: И.Левитан “Золотая осень”; Ф.П.Толстой “Букет цветов, бабочка и птичка”; И.И.Шишкин “Перед грозой”; И.Е.Репин “Автопортрет”

4. физминутка “Юные волшебники”.

5. загадки об инструментах, которыми пользуются художники.

6. 
Практическая часть: для самостоятельной деятельности дети выбирают любой из жанров живописи.

7. Заключительная часть. Анализ готовых работ. Организация выставки: какой жанр живописи изображен?

Тема: «Ничего милее нет маминой улыбки» (рисование портрета)

Цель: нарисовать портрет в подарок маме.

Задачи:

· Воспитывать любовь и заботу о маме, вызывать желание сделать ей приятное.

· Продолжать знакомить детей с портретом и его видами;

· Учить рисовать женский портрет; инициировать самостоятельный поиск изобразительно-выразительных средств для передачи особенностей внешнего вида, характера и настроения конкретного человека;

Предварительная работа: беседа о портрете как о жанре изобразительного искусства, рассматривание репродукций картин известных художников-портретистов, совместная работа с педагогом в изостудии, участие в конкурсах и выставках.

Оборудование и материалы: альбомный лист бумаги на каждого ребенка, простые карандаши, фломастеры, цветные карандаши, гуашь, акварельные краски, кисти, стаканчики с водой, салфетки, образец педагога, аудиозапись фоновой музыки; репродукции с картин известных художников-портретистов: В. Боровиковский «Портрет графини А. И. Безбородко с дочерьми»; К. Брюллов «Портрет графини О. И. Орловой с дочерью»; А. Венецианов «Кормилица с ребенком»; К. Сомов «Дама в голубом».

Логика проведения:

1. Вступительная часть. Рассматривание репродукций женских портретов разных художников под спокойную фоновую музыку.

2. Беседа с наводящими вопросами по портретам:

Чтение отрывка из стихотворения «Если видишь на картине...» А. Кушнера.

Что такое портрет? Какие вы знаете виды портрета? Что такое мужской портрет? детский портрет? женский портрет?

Давайте внимательно посмотрим на портреты и скажем, с чего художник начинает рисовать портрет? Какую форму имеет лицо? Какие детали рисует художник на лице? Что затем рисует художник?

3. Практическая часть: в случае затруднения оказывать помощь . Пальчиковая гимнастика (по выбору педагога).

4. Заключительная часть. Анализ готовых работ. Организация выставки женских портретов в группе.

Тема: «Знакомство дошкольников с живописью. Зимние пейзажи»

Цель: изобразить природу в зимнее время года.

Задачи:

· Привлекать детей к созданию развивающей среды дошкольного учреждения: выставка работ на тему «Зимние пейзажи»; формировать умение эстетически оценивать окружающую среду.

· Продолжать воспитывать у детей чувство прекрасного, любовь к природе, к родному краю через изобразительное искусство, музыку, поэзию.

· Закреплять умение передавать свое отношение к природе в продуктивных видах деятельности.

· Продолжать знакомить детей с произведениями живописи (зимние пейзажи): И. Шишкин «Зима»; А. Саврасов «Зима»; Г. Щербаков «Зимнее утро»; В. Поленов «Ранний снег».

· Совершенствовать технику изображения.

· Предлагать соединять в одном рисунке разные материалы для создания выразительного образа.

· Учить разным способам создания фона для изображаемой картины: при рисовании акварелью и гуашью — до создания основного изображения.

· Передавать впечатления о зиме, рисовать деревья, передавая их строение зимой и характерные отличия.

· Продолжать приобщать детей к музыкальной культуре: слушание детского альбома П.И.Чайковского: «Утреннее размышление», «Сладкая греза»,
«Нянина сказка».

· Активизировать словарь дошкольников. Совершенствовать речь как средство общения.

Материалы и оборудование:

Презентация «Путешествие в мир живописи. Зимние пейзажи». Репродукции картин: И. Шишкин «Зима»; А. Саврасов «Зима»; Г. Щербаков «Зимнее утро»; В. Поленов «Ранний снег; Стихотворения: И. Суриков «Зима»; М. Дудин «Деревья зимою»; Детский альбом П.И.Чайковского: «Утреннее размышление», «Сладкая греза», «Нянина сказка»; Бумага А-3; Гуашь, акварель, кисти разной фактуры, баночки с водой, салфетки

Методы и приёмы:

· Использование презентации

· Чтение стихов

· Вопросы по содержанию картин

· Уточнение приемов рисования

· Слушание музыкальных произведений

· Индивидуальная помощь детям в создании пейзажей

· Организация выставки детских работ.

Логика проведения:

1.Включение презентации «Путешествие в мир живописи. Зимние пейзажи», (слайд №1) – чтение стихотворения И. Сурикова «Зима»

2    Вопросы по содержанию картин.

3. Создание зимних пейзажей детьми сопровождается тихим звучанием музыкальных произведений П.И.Чайковского: «Утреннее размышление», «Сладкая греза», «Нянина сказка».

4. Рассматривание детских пейзажей.

5. Чтение стихотворения М. Дудина «Деревья зимою».

Тема: «Красивый бытовой натюрморт»

Цель: нарисовать натюрморт с посудой с натуры

Задачи:

· Знакомить детей с натюрмортом, его содержанием, композицией, подбором предметов по цвету.

· Учить понимать красоту в сочетании форм и цвета.

· Дать представление о натюрморте, учить выделить его среди других видов искусства, самостоятельно составлять натюрморт из предметов, знать некоторых художников и их картины, изображающие натюрморт.

· Рисовать натюрморт по предложенной теме с натуры; передавать пропорции кувшина и бокала по отношению друг к другу. Для более точной передачи цвета использовать растяжку перехода от темного к светлому тону. Вносить в составление натюрморта дополнения по  своему выбору. Воспитывать творчество.

· Употреблять в речи названия видов натюрмортов: с дарами леса, цветочные, с фруктами и овощами, охотничьи, профессиональные, с атрибутами искусства, религиозные, бытовые.

Оборудование и материалы: Презентация «Рисуем натюрморт». Возраст: 6 – 7 лет; Бумага А-4; Графитные карандаши, гуашь, кисти №3, баночки с водой, салфетки

Методы и приёмы:

· Использование презентации

· Слушание «Песни о картинах» Г. Гладкого

· Вопросы по содержанию картин

· Уточнение приемов рисования

· Индивидуальная помощь детям в создании натюрмортов

· Организация выставки детских работ

Логика проведения:

1. Включение презентации «Рисуем натюрморт», (слайд №1) – Слушание «Песни о картинах» Г. Гладкого

2. . Вопросы по содержанию натюрмортов.

3. Создание натюрмортов детьми.

4. Заключительная часть. Анализ готовых работ. Организация выставки
Тема: «Какие мы знаем строительные профессии».

Задачи:

· Расширять представления детей о различных профессиях людей.

· Уточнять и систематизировать знания детей о строительных профессиях, инструментах.

· Познакомить их с обобщающим словом - строитель.

· Формировать умение
детей группировать, объединять профессии людей по общему признаку.

· Воспитывать уважение к труду и бережное отношение ко всему, что детей окружает.

Материалы и оборудование: иллюстрация с изображением современного города; картинки с изображениями людей различных строительных профессий – каменщик, маляр, кровельщик, плотник, стекольщик и др.

Логика образовательной деятельности

Воспитатель выставляет картину с изображением современного города

1. Беседа по картине.

2. Игра: «Работы разные нужны, работы всякие важны».

3. Чтение стихотворения Ю. Тувима про профессии. Обсуждение. Воспитатель вывешивает картинку с изображением каменщика 4.Дети называют кто изображен на картине и чем он занимается.

/Воспитатель вывешивает картинку с изображением кровельщика

5. Воспитатель рассказывает о профессии кровельщика.

6. Ребёнок рассказывает стихотворение про кровельщика.

7. Второй ребёнок рассказывает стихотворение про плотника.

/Воспитатель вывешивает картинку плотника/

8. Воспитатель узнаёт у детей, что ещё осталось сделать в новом доме.

/Валера рассказывает стихотворение о маляре/

9. Игра: «Что мы делали не скажем, а как делали покажем».

10. Дети называют строительные инструменты.

11. Дети называют, что нового они узнали.
Тема «Строим дом»

Интеграция. Познавательное развитие. Речевое развитие. Социально- коммуникативное развитие.

Задачи:

1. Уточнять и расширять знания детей о профессиях строителей, совершенствовать грамматический строй речи.

2. Развивать связную речь, фонематический слух, внимание, память.

3. Воспитывать интерес к людям строительных профессий, уважение к их труду.

4. Формировать умение отгадывать загадки.

Материалы и оборудование:

Картинки из серии «Профессии», «Строительные инструменты».

Предварительная работа:

Рисование на тему «Строим дом»; чтение: Б. Заходер «Строители», О. Емельянова «Строим город», А. Барто «Штукатуры», В. Маяковский «Кем быть»; рассматривание картин из серии

«Строим дом».

Логика образовательной деятельности.

1. Чтение стихотворения про профессии.

2. Беседа про строительные профессии. 3.Пальчиковая игра «Дом».

4. Игра - ассоциация (с картинками) «Назови профессию».

5. Физкультминутка «Строим дом».

6. Отгадывание загадок.

7. Словесная игра «Узнай по описанию». 8.Дидактическая игра «Кого не стало».

9 . Чтение стихотворения В. Маяковского «Кем быть».
Тема: «Наш любимый плотник»

Задачи:

· Продолжать знакомить детей с трудом сотрудников детского сада (с трудом плотника).

· Воспитывать чувство признательности и уважения к профессии плотника, к его труду.

· Воспитывать бережное отношение к игрушкам, к мебели.

· Развивать связную речь.

Материалы и оборудование: Новые игрушки – куклы Машенька и Андрейка, клоун Матвей, медвежонок Топтыжка; игровой модуль для сюжетно-ролевой игры «Семья»; мебель в группе, нуждающаяся в мелком ремонте (стульчики, стол, тумбочка и т. д.); дощечки разной длины, брусочки, кубики (по количеству детей). Ящик с инструментами плотника; схемы-образцы для сборки игрушечной мебели, мольберт, картинка-путаница.

Предварительная работа: Экскурсия в столярную мастерскую.

Логика образовательной деятельности:

1 Сюрпризный момент.

2. Воспитатель загадывает загадку про плотника.

3. Беседа о труде плотника.

4. Дети вместе с педагогом осматривают мебель группы.

5. Игра « Ровным кругом».

5. Пригласить в группу плотника.

6. Плотник загадывает загадки про молоток и гвозди.

7. Ремонтирует мебель.

8. Дети конструируют мебель.
Тема: «Профессия - строитель»

Задачи:

· Расширять представление о профессии строителя (Познавательное развитие).

· Продолжать знакомить
с разными строительными материалами (Познавательное развитие).

· Воспитывать желание оказывать помощь и уделять внимание, нуждающимся в этом (Социально-коммуникативное развитие).

· Воспитывать уважительное отношение к человеку труда(Социально-коммуникативное развитие).

· Совершенствовать диалогическую форму речи (Речевое развитие).

Методы
и
приемы:
словесные
(загадывание
загадок,
чтение
стихов),
наглядные (рассматривание иллюстраций, слайдов).

Материалы и оборудование: ИКТ, материал для проведения игры-эксперимента «Изготовим бетон»(песок, щебень, цемент, вода, формочки, салфетки, готовые плитки бетона).

Предварительная работа: чтение сказки «Заюшкина избушка», беседы о строительных профессиях.

Логика образовательной деятельности

1. Воспитатель предлагает детям представить, что их пригласили на передачу.

2. Загадывает загадку.

3. Показывает на слайде отгадку- лису, задаёт вопросы, дети отвечают. 4.Проводится дидактическая игра «Подбери материал».

5. Проводится игра-эксперимент «Изготовим бетон».

6. Дети загадывают загадки про строительные профессии.

7. Воспитатель обобщает ответы детей и читает стихотворение о строителях.

Тема: «Знакомство с профессией шофёра»

Задачи:

· Учить детей составлять связный рассказ от первого лица.

· Закреплять умение правильно называть транспорт разного значения.

· Упражнять в названии деталей машины.

· Развивать воображение.

· Воспитывать умение работать дружно.

Материал: игрушки (грузовик, кот), картинки по теме «Городской транспорт», атрибуты для сюжетно ролевые игры «Поездка в автобусе».

Логика образовательной деятельности:

1. Инсценировка стихотворения А.Барто «Грузовик» (ребенок везет игрушку-кота в грузовике в словесном сопровождении. Вопросы: кем был сейчас Артём? Каким транспортом он управлял?).

2. Какой еще транспорт можно встретить на улицах города? (рассматривание иллюстраций по теме «Виды транспорта»).

3. Шоферы бывают разные (ребенок получает картинку такси, грузовик, автобус. Составляет рассказ от первого лица по картинкам: Я-таксист…).

4. Задание «Какой детали не хватает?» (дети рассматривают рисунки и дорисовывают не хватающую деталь автомобиля).

5. Задание «Собери целое из частей» (дети собирают разрезные картинки грузовика и автобуса).

6. Сюжетно-ролевая игра «Поездка в автобусе».

Тема: «Водитель троллейбуса»

Задачи:

· Уточнить представления детей о значении транспорта(троллейбус).

· Формировать представление о профессии водителя, его действиях и обязанностях (старательно ухаживать за машиной, умело ею управлять, добросовестно выполняет правило дорожного движения, умеет перевозить пассажиров).

· Дать представление о правилах дорожного движения, поведения в общественном транспорте.

Материал: сюжетные картинки городского транспорта, троллейбуса, загадки о троллейбусе, раскладной модуль «Троллейбус», атрибуты для сюжетно ролевый игры «Поездка в троллейбусе», картон, цветная бумага, ножницы, клей.

Логика образовательной деятельности:

1. Загадывание загадок о троллейбусе. Внесение сюжетных картинок городского транспорта.

2. Беседа по вопросом (кто управляет троллейбусом? Где находится водитель? Чем оборудована кабина? Какие действия выполняет водитель?).

3. Основы дорожной азбуки (беседа о правилах движения на дороге).

4. Сюжетно-ролевая игра «Поездка в троллейбусе».

5. Обобщающая беседа.

6. Аппликация «Троллейбус».

Тема: «Страна Правил Дорожного Движения»

Задачи:

· Закрепить знания детей о светофоре, о его сигналах.

· Систематизировать знания детей о дорожных знаках, об их значении.

· Закрепить знания о наземном транспорте.

· Развивать наблюдательность, зрительную память.

· Развивать умение отвечать полным ответом.

Материал: картинки с изображением улиц и различных ситуаций на дороге, картинки с изображением дорожных знаков, картинка светофора, пешеходного перехода, альбомные листы, карандаши, фломастеры.

Логика образовательной деятельности:

1. Путешествие в «Страну Правила Дорожного Движения».(представляют и описывают волшебную страну, где не большие уютные улицы с дорогами, по которым движется различный транспорт: автобусы, троллейбусы, легковые автомобили. Встреча с другом улицы –светофор).

2. Беседа- для чего нужен светофор? Сколько цветов у светофора? Что нужно делать на каждый цвет светофора?

3. Задание «Собери светофор».

4. Загадывание и чтение стихотворений о знаках дорожного движения (пешеходный переход, проезд закрыт, парковка, на дороге дети и т.д. вызывается по одному ребенку беседа по определенному знаку).

5. Физ. минутка «Мы шоферы».

6. Обобщающая беседа о транспорте, двигающегося по улицам города.

7. Рисование рисунков «Моя Волшебная Страна Дорожного Движения».
Тема: «Я-шофёр»

Задачи:

· Продолжать
знакомить
детей
с
возникновением
различных
видов
городского транспорта.

· Закрепить знание о профессии водителя, о необходимости соблюдения правил дорожного движения.

· Упражнять классифицировать транспорт по видам.

· Закреплять умение работать с деревянным конструктором.

· Воспитывать уважение к профессии водителя.

Материал: картинки с изображение различных видов городского транспорта, кукла в одежде шофера, макет дороги в городе, деревянный конструктор.

Логика образовательной деятельности:

1. Вводная часть. Чтение стихотворения «У меня растут года…»

2. Беседа по теме: «Я буду шофером, когда вырасту». (ответы на вопросы: что делает шофер? Каким видом транспорта управляет? Как выглядит? Какими качествами обладает? Что должен знать каждый водитель?).

3. Игра- драматизация по стихотворению «Шоферы» (Шуршат по дорогам веселые шины…).

4. Рассказ о появлении видах транспорта. История передвижения человека на различном транспорте до эпохи появления двигателя и автомобиля.

5. Конструирования любого городского транспорта из деревянного конструктора по желанию детей.

Тема: «Всех излечит, исцелит добрый доктор»

Задачи:

· Познакомить детей с профессией врача, дать представление о роли лекарств и витаминов в лечении болезни, формировать сознательное отношение к собственному здоровью.

· Развивать способности преодолевать страх по отношению к врачу, не бояться белого халата, медицинских инструментов.

· Формировать положительное отношение к профессии врача, воспитывать сочувствие, понимание к больным, готовность лечиться самим.

· Продолжать работу по профилактике простудных заболеваний.

Предварительная работа: экскурсия в медицинский кабинет, беседа : «Мы были в гостях у врача», чтение книги «Правила поведения для воспитанных детей» Шалаева Г.П., Журавлева О.М., Сазонова О.Г. глава «У врача «Как лечили мишку», «Осторожно лекарство», «Как вести себя во время болезни». Е.Шкваловский, Д/и «Кому что нужно». Д/и «Что лишнее».

Материал и оборудование: Незнайка, белый халат, шапка, чемоданчик, кукла Катя

,медицинские инструменты, ( фонендоскоп, шпатель, градусник) лекарства,( таблетки, микстура капли для носа ), пластилин, клеёнка, салфетки.

Методы и приемы: наглядный – показ игрушки ,игровые действия, мультимедийная презентация; словесный — художественное слово, вопросы, рассказ воспитателя, хоровые и индивидуальные ответы детей, словесная игра; практический - игровое упражнение, лепка «Витаминки»

Логика образовательной деятельности:

1. Сюрпризный момент ( Незнайка с чемоданчиком в руках)

2. Игра «Кому нужен этот предмет»

3. Игра – ситуация « Заболела Кукла Катя»

4. Лепка « Витаминки»

5. Мультимедийная презентация « Врачи – наши друзья»

Тема: «Врач»

Задачи:

· Обогатить представления детей о работе врача, учить правильно называть трудовые действия и некоторые орудия труда ,обогащение словарного запаса детей.

· Развивать познавательные процессы у детей ( восприятие, внимание, память. мышление, воображение )

· Воспитывать уважение и интерес к труду взрослых, а именно врача, бережно относиться к своему здоровью. Формировать чувство сострадания, желание помочь другим

Предварительная работа: беседы о здоровье, о профессии врача, чтение художественной литературы.

Материал и оборудование: чемоданчики, медицинские инструменты, спец. одежда врача, сюжетные картинки по теме, проектор, мяч.

Логика образовательной деятельности:

1. Показ презентации «Профессии в загадках»

2. Беседа « О враче»

3. Физминутка « Моё тело»

4. Игра « Два доктора»

5. На двух столах лежат аккуратно сложенная форма доктора, два чемоданчика, лекарство, уколы, вата, витамины, медицинские инструменты вперемешку с игрушками, книжками. Нужно быстро надеть форму , затем сложить в чемоданчик все необходимое и встать с чемоданчиком в руках.

6. Инсценировка стихотворения «НАТАША ЗАБОЛЕЛА»

7. Упражнение с мячом «Добрые слова»

Тема: «Магазин игрушек».

Задачи:

· Обобщение знаний детей об игрушках.

· Обобщение знаний о творчестве А. Барто.

· Формировать слуховое и зрительное восприятие художественного текста.

· Формировать желание проговаривать слова и фразы, соотносить слова с действиями.

· Воспитывать бережное отношение к игрушкам.

· Воспитывать организованность, дисциплинированность, коллективизм

· Повысить умственную и физическую работоспособность.

Методы и приемы: практическое: игры с грузовиком, словесные: повторение стихов А.Барто из серии «Игрушки», наглядные: рассматривание игрушек.

Материалы и оборудование: Оформленная витрина «Магазина игрушек», игрушки по стихам А. Барто, карамельки «Чупа-чупсы».

Логика образовательной деятельности:

1. Дети с воспитателем входят в группу, где их встречает продавец. Продавец приглашает в магазин. Воспитатель с детьми вспоминают правила поведения в магазине. Воспитатель в случае затруднения предлагает наводящие вопросы: « -Можно бегать по магазину? Кричать?  Брать игрушки с полок без разрешения взрослых? Бросать игрушки на пол?»

2. Продавец предлагает рассказать стихи об игрушка, которые находятся в магазине.Дети рассказывают стихи А. Барто «Грузовик», «Слон», «Бычок», «Зайка».

3. Проводится подвижная игра «Зайка серенький сидит».

4. Воспитатель проводит игру «Загадки и отгадки», где предлагает детям найти отгадку - игрушку в магазине: куклу, мяч, матрешку)

5. В конце занятия продавец раздает детям карамельки «Чупа-чупсы».
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