Приложение 1 к приказу МОО администрации 
МО «Катангский район»  
№ 3-Д от 13.01.2026г.              

Положение о муниципальном конкурсе 
 «Ученик года-2026»
Общие положения
1. Настоящее Положение определяет порядок и условия организации проведения муниципального конкурса «Ученик года - 2026» (далее – конкурс).
2. Конкурс проводится в соответствии с основной тематикой, определенной на 2026 год указом Президента России в целях укрепления общенационального единства, мира и согласия между различными этносами страны – «Годом единства народов России».
3. Учредителем Конкурса является муниципальный отдел образования администрации МО «Катангский район».
4. Конкурс проводится в целях выявления, поддержки и общественного признания талантливых обучающихся, повышения престижа их социально-активной деятельности и активизации этой деятельности в Катангском районе.
5. Задачи конкурса:
[bookmark: _GoBack]- Поддержка талантливых обучающихся;
-Стимулирование интереса обучающихся к социально-активной деятельности;
- Содействие развитию коммуникативных, творческих и интеллектуальных способностей обучающихся 
6. Право на участие в конкурсе имеют обучающиеся 8-10 классов общеобразовательных учреждений в Катангском районе.
7. Для оценивания конкурсных испытаний создается жюри, которое состоит из председателя жюри, секретаря и иных лиц, входящих в его состав. Решения жюри принимаются простым большинством голосов лиц, входящих в состав жюри, присутствующих на его заседании. В случае равенства голосов решающим является голос председателя жюри.
8.  Конкурс «Ученик года - 2026» проводится среди обучающихся общеобразовательных учреждений в Катангском районе   в феврале - марте 2025 года, в гибридном формате.
9. Выдвижение обучающихся на участие в конкурсе осуществляется с их согласия путем представления анкеты обучающегося по форме (несканированный вариант) (прилагается).
9. Прием документов осуществляется путем их направления по электронной почте: moo_katanga@mail.ru не позднее 05 февраля 2026 года.




Организация и порядок проведения конкурса
Конкурс проводится по следующим конкурсным испытаниям:
1. Конкурсное задание «Визитка» 
(испытание проводится в очном формате).
Конкурсное испытание проводится в формате презентации. Регламент выступления не более 3 минут.
Критерии оценки: 
- содержательность выступления – 0 -2 баллов
- творческий подход в подготовке –  0 -2 баллов
- демонстрация коммуникативной культуры –  0- 2 баллов
- оригинальность формы представления – 0- 2 баллов
- осмысленное владение материалом   - 0 -2 баллов
- соблюдение регламента - 1 балл
   Максимальное количество баллов - 11 баллов.

2. Конкурсное задание «Эссе»
(испытание проводится в заочном формате).
Конкурсантам необходимо написать эссе, тема которого сообщается непосредственно перед выполнением конкурсного задания. Не допускается использование интернет- ресурсов, а также материалов, приготовленных заранее. Тему конкурсного задания определяет Оргкомитет муниципального этапа Конкурса.
Регламент конкурсного задания: на выполнение задания участникам отводится 60 минут. Требования к оформлению эссе: текст не более 1,5 страницы. Работы участников отправляются в МОО не позднее 25 февраля 2026г. 
Критерии оценки:
- логичность и последовательность изложения -0-3 баллов
 - грамотность изложения -0-3 баллов
 -оригинальность изложения -0-3 баллов
 -соответствие тематике конкурсного задания -0-3 баллов
- наличие и аргументация авторской позиции – 0-3 баллов
- наличие выводов 0-3 баллов
Максимальное количество баллов – 18 баллов.
3. Конкурсное задание «Мастер-класс» 
(испытание проводится в заочном формате).
Участники конкурса демонстрируют свое увлечение или хобби. Главной целью конкурсного испытания является демонстрация и обучение данному занятию. Участники представляют на конкурс видеоролик. Длительность видеоролика не более 15 минут. 
Сьемка видеоролика проводится в горизонтальной ориентации экрана без выключения и остановки записи от начала и до конца творческой работы. На видео должно быть видно конкурсанта и участников мастер – класса. Редактирование записи (монтаж, склейка кадров) не допускается. Размытое изображение на видеозаписи не допускается. Видео участников отправляются в МОО не позднее 25 февраля 2026г. 
Критерии оценки: 
- умение поставить цель и задачи в рамках мастер-класса - 0-2 баллов
- умение передать участникам мастер-класса (наглядно и словесно) представляемые элементы увлечений /хобби - 0-2 баллов
- умение организовать деятельность всех участников мастер-класса в рамках поставленной задачи - 0-2 баллов
- умение взаимодействовать с аудиторией и четко отвечать на поставленные вопросы
- соответствие видеоролика техническим требованиям - 1 балл
- соответствие временному регламенту до 15 мин - 1 балл
Максимальное количество баллов – 9 баллов.
4. Конкурсное задание «Видеоролик».
Конкурсант представляет видеоролик, в котором презентует свои достижения в одной из номинации «Председатель совета обучающихся года», «Общественник года», «Творческая личность года», «Спортсмен года» «Интеллект года». В видеоролике, конкурсант описывает свою деятельность и достижения в заявленной номинации, не менее чем за один и не более чем за два года (длительность — 1,5 минуты, формат — мр4).
Номинации:
«Председатель совета обучающихся года» — оцениваются руководители или представители руководящего состава советов обучающихся общеобразовательных организаций, активно проявившие себя в школьной жизни, наиболее эффективно работающие в сфере молодежной политики и ученического самоуправления, внесшие значимый вклад в формирование и развитие активной социальной и гражданской позиции молодежи.
«Общественник года» — оцениваются члены общественных объединений, местных, региональных и всероссийских организаций, являющиеся организаторами общественно-значимых и культурно-массовых мероприятий и проектов и имеющие достижения в общественной деятельности, активно проявившие себя в школьной жизни образовательной организации, муниципалитета, региона, страны, внесшие значимый вклад в улучшение качества жизни обучающихся и местного сообщества.
«Творческая личность года» - оцениваются обучающиеся общеобразовательных организаций за выдающиеся достижения в области культуры и искусства, победители и призёры творческих мероприятий и конкурсов, ведущие активную творческую деятельность на базе общеобразовательной организации и(или) учреждений дополнительного образования, внесшие значительный вклад в развитие школьного творчества и культурно-массовой деятельности в образовательной организации, на региональном и федеральном уровнях. 
«Спортсмен года» -  оцениваются обучающиеся общеобразовательных организаций за достижения в области физической культуры и спорта, победители и призёры спортивных соревнований и олимпиад регионального, всероссийского и международного уровней, внесшие значимый вклад в развитие спорта и популяризацию здорового образа жизни в молодежной среде на уровнях образовательной организации, региональном и федеральном. 
«Интеллект года» - оцениваются обучающиеся общеобразовательных организаций за выдающиеся достижения в области науки, призеры и победители олимпиад, конференций и научных форумов, имеющие научные публикации, активно занимающиеся развитием, популяризацией и продвижением научных исследований в образовательной организации и за ее пределами.
-оригинальность формы – 0-2 баллов
- презентация своих достижений в номинации («Председатель совета обучающихся года», «Общественник года», «Творческая личность года», «Спортсмен года» «Интеллект года») - 0-2 баллов
Демонстрация коммуникативной культуры- 0-2 баллов
 -полнота раскрытия темы; видеоряд в полном объеме раскрывает идею автора - 0-2 баллов
- соблюдение регламента- 1 балл
Максимальное количество баллов – 9 баллов.
5. Конкурсное задание «Решение кейсов»
                        (испытание проводится в очном формате).
Каждый участник случайным образом выбирает проблемную ситуацию. За отведенное время участнику предлагается проанализировать представленную ситуацию, разработать варианты проблем, найти их практическое решение, закончить оценкой предложенных алгоритмов и выбором лучшего из них. Время на обдумывание решения кейса 15 минут, представление решения не более 10 минут.
Критерии оценки: 
- представлена концепция решения кейса -0-2 баллов
- обоснование решения кейса – 0-4 баллов
- наличие собственных взглядов на проблему – 0-2 баллов
-умение взаимодействовать с аудиторией и четко отвечать на поставленные вопросы – 0-2 баллов
- соблюдение регламента – 1 балл
Максимальное количество баллов – 11 баллов.
6. Конкурсное задание «Круглый стол»
(испытание проводится в очном формате).
Участники за столом обсуждают актуальные темы. Конкурсанту необходимо продемонстрировать навыки эффективного общения, представить собственное видение конструктивных решений существующих проблем. На конкурсное задание дается 40 минут.
Критерии оценки:
- коммуникативные навыки (умение четко выражать свои мысли; грамотная речь (устранение речевых ошибок); логичность изложения информации; активное участие в дискуссии) – 0- 2 баллов
- аргументация (приведение убедительных аргументов; использование фактов и примеров для подкрепления своих позиций; адекватность контраргументации оппонентам) – 0- 2 баллов
- знание темы (глубокое понимание обсуждаемой проблемы; демонстрация осведомленности о последних событиях и тенденциях по теме обсуждения; применение теоретических знаний к практическим вопросам) – 0- 2 баллов
- уважительное отношение к другим участникам (вежливость и корректность в общении с другими участниками; способность слушать и учитывать мнения других участников; отсутствие агрессивных высказываний и неконструктивной криитики – 0- 2 баллов
- творческий подход (предложение нестандартных решений и идей; оригинальный взгляд на проблему; инновационные подходы к обсуждению вопросов) – 0- 2 баллов
Максимальное количество баллов – 10 баллов.

Подведение итогов конкурса
По результатам конкурса баллы, набранные участниками, заносятся в итоговую ведомость, которая подписывается всеми членами жюри.
На основании итоговой ведомости определяются победитель и призеры конкурса. Участники конкурса награждаются сертификатами и поощрительными призами, победитель и призеры грамотами и призами.
Победитель конкурса направляется на региональный этап Всероссийского конкурса «Лучший Ученик года».



